
宮崎県栄養士会 アンケート結果 （回答期間：2025.12.24～2026.1.20）

（会員集計分） 回収率10％

宮崎県栄養士会に会員継続・再入会・新入会した理由は何ですか？



職域 地域 年代

医療 宮崎 ２０代

医療 延岡 ４０代

福祉 宮崎 ３０代

医療 宮崎 ４０代

公衆
衛生

日向 ５０代

公衆
衛生

日向 ５０代

福祉 宮崎 ３０代

公衆
衛生

児湯 ３０代

医療 宮崎 ４０代

医療 小林 ５０代

医療 宮崎 ６０代
公衆
衛生

児湯 ２０代
公衆
衛生

日向 ３０代

医療 延岡 ６０代

医療 延岡 ３０代

医療 宮崎 ２０代

医療 日南 ３０代

医療 日南 ３０代

新卒や経験の浅い栄養士が参加したいと思えるテーマの研修会が少なかったように思います。ま
た、今年は研修会の開催自体も少ないように感じています。研修会の日程案内がシフト決定後に
来るため興味のある内容でも参加が難しいことがありました。

1日に2単位取れると助かる、1枠の為に延岡から出てくると、往復の方が研修時間よりも長くなる
ので勿体ないです。

研修日に参加できないことが多いので、web参加、アーカイブを残してもらえるとありがたいです。

臨床に活かせる研修内容の充実。研修費用が都度発生し、とくに若手の栄養士にはネックになっ
ていると考える。

　研修会のハイブリッド式やオンデマンド等を再開して欲しい。集合型のみにして3～4年経過して
いるが、会員が増えたというような話は聞かない。それならばハイブリッドに戻して、遠方の人も参
加しやすいようにした方が良いと思うし、集合型のメリットを理解している人はハイブリッドにしても
現地に来ると思う。
実際研修内容によっぽと魅力がないとわざわざ栄養士会に行ってまで受けない、webだったら受け
るのにという話も聞く。
　以前会長が研修会がwebになったから会員が減ったと言っていたが、その根拠も明確ではない
(webが普及したおかげて栄養士会以外の研修を受けやすくなった等の間接的な原因にはなって
いると思うが)。また、webだと一人だけ申し込んで複数人で見れる等も言われていたが、そのよう
なことをするところは集合型にしたところで、一人だけ受けさせて伝達講習の形を取ると思うので、
参加人数に影響は少ないと思う。
　そもそも前回の総会で、複数人からwebをしてほしいという要望が上がっていたのに会長の独断
で集合型のみにしている現状は、栄養士会に要望を伝えても、会長と意見が違えば、言っても通ら
ない、改善されないと思われてしまい、退会する理由にもなるのではないかと思う。(このアンケート
も同じようになるのでは？)

研修会に参加したい気持ちはあっても、仕事や子育てをしながら確実に参加するのが難しいのが
現状です。宮崎市内まで行くだけでも費用・時間がかかり、躊躇してしまうこともあります。オンライ
ン研修が主流になったいま、宮崎県栄養士会でも導入について改めて検討してもらいたいと思い
ます。

医療分野における内容の研修会が増えるといいなと思います。

地域での研修を行ったらいいのではないか？（県病院や保健所主催はあるが、栄養士会主催は
ない）

Webセミナーに慣れて、宮崎がとても遠く感じています。講師や会員､役員さんの頑張っている姿を
目にすることで自らを奮起させることもよかったですが、やっぱり往復の時間が惜しいのも事実で
す。

体調や家庭の事情により研修会場に出向げない事が増えました。オンラインでの研修も検討して
いただけると助かります。

研修会の方法について、対面式が良いことは十分わかっておりますし、私自身、webより対面の方
が学びも深まることは実感していますが介護や育児で参加が困難な方へも学ぶ機会を増やして欲
しいのでハイブリッド式を検討していただきたいと思います。

自分が福祉関係にいるので、嚥下関係の言語聴覚士さんからの研修があると嬉しいです。

他の会にも入っていますが、そこで学ぶことができないこと(例えば専門的な研修会があるなど)が
あるため、栄養士会に入っていると思います。

日本栄養士会や他県の栄養士会と連携して、研修会へwebで参加できるとありがたいです。

要望等

参集型、ハイブリッド形式、オンラインにおいて、会員と講師にとってメリットが大きいやり方は何
か。メリットが高いと栄養士会員も定着（入会）すると考えます。個人的には、ハイブリッドが希望で
す。移動時間が取れない場合、オンラインで参加したい研修があります。

20〜30代会員の入会が継続する仕組み作り

分野別の現場での実践に活かせる研修を開催してほしいです

大学等での説明を行い、栄養士会への加入者を増やす…でしょうか。

宮崎県栄養士会への要望、改善した方が良い点、あなたのアイデア等をお聞かせください。



職域 地域 年代

福祉 延岡 ５０代

福祉 都城 ３０代

福祉 児湯 ３０代

地域
活動

延岡 ３０代

医療 延岡 ３０代

福祉 日南 ４０代

公衆
衛生

児湯 ５０代

福祉 宮崎 ６０代

医療 宮崎 ４０代

医療 都城 ６０代

公衆
衛生

日向 ３０代

福祉 日向 ５０代

勤労
者支
援

宮崎 ６０代

医療 延岡 ５０代

医療 小林 ４０代

医療 小林 ３０代

福祉 小林 ５０代

福祉 宮崎 ３０代

福祉 延岡 ３０代

研修が宮崎市なのでなかなか参加できないため、退会を検討しています。＊土曜日が出勤の時が
多いので…。

公益法人になって、気軽に支部の研修会も出来なくなって、やる側のタイミングでやらないのが大
変です。支部でやってたころは支部の中でも副部長や会計とかもいて、3人で計画準備してって出
来てましたが、それがより一層やりづらくなっているのを感じます。
栄養士会に入ってますと言う認証制度？みたいなのを掲げられたら、患者さんや利用者さんに『こ
この栄養士さんは栄養士会に入って勉強してるから安心だわ』なんて思ってもらえる感じになれば
増えるのかなと思ったり。
役が回ってくるから辞めると言うのはよく聞く話。確かにそれは感じます。自費で会費を払ってる方
なら尚更かもしれません。栄養士会側から施設側に入るようになどは言えないのでしょうか？

○研修日が2ヶ月前には知りたい(シフト制のため)
○各地域事業部で新年会・懇親会などを復活して欲しい(繋がりが出来るので)
○宮崎県栄養士会の活動内容をSNSなどで発信
○トップランナー活動紹介の宮崎県版を作る
○相談窓口を設ける(業務の悩み、キャリアなど)
○最新情報・エビデンスの提供
○入会のメリットを明確にし、多くの管理栄養士、栄養士に入会して貰うための広報活動を行う

いつも研修や案内などありがとうございます。今の活動に関しての要望等はありません。

遠方でも参加しやすいようにオンラインがよい

研修会をWebにして欲しいです

リモート研修も選択できるとありがたいです。

若い世代の方が栄養士会に入会されない傾向にあるのを痛感いたします。理事の方々の働きに
も深く感謝いたします。リモートでの研修の回数を企画しても参加される人数はあまり変わらない
のでしょうか？

・総会時展示会をしてほしい。当日参加者が少ない。
・賛助会展示には会員が集まる内容にしてほしい

研修会などが土日に開催されるため、子どもが産まれてから参加できずにいます。県北会場で開
催してもらえたら嬉しいです。

土日は子どものお世話もあり、また往復高速代払って宮崎市まで行くのは時間的にも金銭的にも
厳しいものがあるため、リモート研修（オンライン研修）だと助かります。

地域での関わりも少ない。

どんな研修が受けたいか（この講師の話を聞きたい）意見を聞いてみるとか、講義だけでは交流
（横のつながり）が広がらないのでワークショップを取り入れるとか・・・若い世代の人たちが何を求
めているかをこのアンケートで聞けるといいなと思います。

子育て世代の方がオンラインで受けられると良いのにと聞きます。集合型で顔を合わせるから日
頃の疑問や仕事のやり方など直接聞ける機会だと思いますが、子どもを家において出掛けられな
い方はやはり今の時代オンラインの手段も検討すべきなのかもしれないと思います。自分自身子
育て時代子どもを預ける苦労も有りました。

要望等

子育て中のため、土日の研修になかなか参加できませんが機会があれば参加したいと思います。
研修の開催いつもありがとうございます。

研修会のお知らせがもう少し早いと希望休を取得して参加しやすいと考えます。

全体での研修も含め、保健センター（宮崎市）が多いと思いますが、各地域ごとに開催場所が変え
ていただけるとより多く研修参加しやすくなる方もいらっしゃるかもとも思っています。お疲れ様で
す。今年もよろしくお願いいたします。

HPをもっと会員が使いやすい、仕事でも使えるものにしてほしい。例えば、毎月の健康だよりなも
のをUPするなど、栄養指導に活かせる資料提供をしてほしい。会員費を払っているのに恩恵を受
けていない。認定スポーツ栄養を受講はしたが（まだ取得していませんが）直々どのような活動を
しているのかHP上でもいいから知りたい。

延岡→宮崎へ研修へ向かうのは距離もあり、午後からの研修でも１日休みを使ってとなるのでな
かなか参加できないところもあります。（魅力的な研修もたくさんありますが）この時期にしっかり福
祉の内容で定期的にという感じであれば施設に出張希望でだせるかなと思ったり…です。よろしく
お願いいたします。



職域 地域 年代

地域
活動

宮崎 ８０代

公衆
衛生

日向 ４０代

延岡

要望等

・WEB研修を入れてほしい
・研修料金：会員と会員外の金額の差をもっと大きくして会員の金額を安くしてほしい。
・会員外へのアピールが見えてこないので、各施設とかへの案内はできないのか？

・以前より加算や栄養マネジメント等にてやることが増え、その割には雇ってもらえる人数は変わら
ないという状況が大きい中、、そして学ぶ場も栄養士会の研修しか頼るところがなかったことから、
今はウエブやたくさんの研修会、自分の知りたいものを知りたいタイミングで学ぶこともできる時代
になっています。栄養士会に入ると長くなれば役が回ってくる・・・。今の勤務内容でこなすのは大
変難しくなっていると感じています。栄養士会の良さが見いだせなくなってきているのではないで
しょうか。

賛助会員さんから購入する際には栄養士会会員割引を作ってもらったらいいのではないでしょう
か。栄養士は１円でも安く、業者さんは会員さんに選んでもらえる率がアップし、ウインウインな関
係ができるかなと思いました。

どうして会員にならないのかではなく、今の栄養士会は栄養士をとりこむ魅力がないのか、イン
ターネットでできないものをあたえることが大切。

WEBで受講できるようになると、他の方も研修会に参加しやすくなるのかなと思います。準備等が
大変だと思いますので、一部の研修だけでも構いません。ご検討いただけると幸いです。

 [アレルギー]
関心ある
関心なし

 [災害]
関心ある
関心なし

 [診療報酬]
関心ある
関心なし

[介護報酬]
関心ある
関心なし

[栄養マネジメント]
関心ある
関心なし

[臨床栄養]
関心ある
関心なし

 [スポーツ栄養]
関心ある
関心なし

 [フレイル予防]
関心ある
関心なし

関心ある
関心なし

関心ある
関心なし

職域分野 職場地域 資格 年代

高齢者施設 6 延岡・高千穂 3 管理栄養士 14 ２０代 4

病院・クリニック 3 日向 2 栄養士 4 ３０代 9

保育園・幼稚園 4 児湯 3 ４０代 3

小学校, 中学校 2 宮崎 5 ５０代 2

その他 3 都城・三股 2

小林・えびの・高原 3

日南・串間 0

 [アレルギー]
関心ある 14

関心なし 4

 [災害]
関心ある 16

関心なし 2

 [診療報酬]
関心ある 8

関心なし 10

[介護報酬]
関心ある 7

関心なし 11

[栄養マネジメント]
関心ある 14

関心なし 4

[臨床栄養]
関心ある 12

関心なし 6

 [スポーツ栄養]
関心ある 8

関心なし 10

 [フレイル予防]
関心ある 12

関心なし 6

 [０歳～就学前の栄養・食事]
関心ある 11

関心なし 7

 [管理栄養士国家試験対策]
関心ある 2

関心なし 16

【栄養関係で関心のある内容を教えてください】

（会員外集計分） 回収率 2％

【受講したい研修会・演習、宮崎県栄養士会への要望等をお聞かせください】

経管栄養に関する研修

災害備蓄について

(被災された施設の話、保管場所、他職種との連携又病院と併設の施設で病院との連携)

アンケートにご協力いただきありがとうございました。

（公社）宮崎県栄養士会


